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         on este número, la revista Vértice Universitario  festeja e inicia su segunda década de edición 
ininterrumpida, como un reto logrado, en el interés de difundir el conocimiento naciente en las Cien-
cias Administrativas, desde los sectores primarios hasta los altamente tecnológicos, desde la región 
hacia el país y su relación global. 

Un espacio que la Universidad de Sonora, y en particular la División de Ciencias Económicas 
Administrativas ha mantenido abierto en su vinculación científica y social, en el cual, además se 
ha proyectado la identidad institucional, la belleza natural y artística de nuestro estado de Sonora, 
México a través de sus imágenes y diseños.

Es un orgullo particular llegar a estos veinte años, con una revista impresa que ha ido creciendo a 
la par de sus autores, abrigando investigaciones innovadoras y clásicas, todas ellas dentro del marco 
de la investigación científica bajo un estricto arbitraje ciego, coordinado y apoyado en un Comité 
Editorial profesional y comprometido. 

En este número se observa lo anterior, iniciando con un artículo de la inteligencia artificial en el 
cual se describe a través de una mirada experta el marco de la complejidad de la inteligencia artificial 
y su intervención en la innovación de la economía, en un proceso de aprendizaje.

Continúa como un contraste un artículo de la visión del institucionalismo económico como 
una propuesta de interpretación de las organizaciones gubernamentales como actores de la vida 
económica. En este trabajo, no obstante enfrentarse a otras corrientes como el neo institucionalismo 
y el clasicismo, la revisión del autor plantea los grados de conservadurismo y la visión introspectiva 
e histórica entre las corrientes macroeconómicas, la elección racional y el desempeño económico. 

Por otro lado, en el inicio de los articulos de enfoque empresarial aparece un trabajo de investi-
gación emergente de talla internacional, con un estudio de las implicaciones de género y filantropía 
corporativa en empresas cotizadas en la Bolsa de valores española. En este artículo tomando como 
líneas principales la responsabilidad social y la presencia de mujeres en el consejo de las empresas 
se estudian las implicaciones observables en las variables económicas, legal, ética y filantrópica, me-
diante una metodología descriptiva de una población con un estudio exhaustivo de las memorias de 
sostenibilidad, correlacionado con la variable género, para concluir con la diferencia de posición ante 
la responsabilidad corporativa de manera directa con el sexo de los miembros del consejo. 

En el último trabajo, se estudia la responsabilidad empresarial en el desarrollo regional, tomando 
como objeto de estudio a los exportadores de uva. Siendo el objetivo de la investigación identificar 
el nivel de compromiso social ante su mercado meta,  con un estudio cuantitativo no experimental, 
aplicando un encuesta estructurada cuya aplicación es detallada en el trabajo, la interpretación de 
resultados detecta la atención de los distintos segmentos de consumidores. 

Con este trabajo, cerramos y abrimos una etapa en la vida de nuestra revista Vértice Universitario  
siempre abierta al cambio y el conocimiento. 

Dra. María Eugenia De la Rosa Leal
Directora editorial
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